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Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie kieruje Dyrektor oraz ponosi petng odpowiedzialnos¢ za jego funkcjonowanie.

Marszatek Wojewddztwa powotuje Dyrektora wytonionego w drodze konkursu sposréd oséb posiadajgcych wyksztatcenie
wyzsze oraz co najmniej 3 - letni staz pracy w publicznych stuzbach zatrudnienia lub co najmniej 5 letni staz pracy w innych
instytucjach rynku pracy.Marszatek odwotuje Dyrektora po uzyskaniu opinii Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy. Opinia Rady nie
jest wymagana w przypadkach, o ktérych mowa w art. 52 i 53 Kodeksu pracy, oraz w przypadku odwotania Dyrektora na
jego wniosek.

Wicedyrektoréw powotuje i odwotuje Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy.

Dyrektor kieruje Urzedem przy pomocy dwéch Wicedyrektoréow, Gtéwnego Ksiegowego i Kierownikéw Komdrek
organizacyjnych. Dyrektora w czasie jego nieobecnosci zastepuje wskazany Wicedyrektor, Gtéwny Ksiegowy lub Kierownik
Komérki organizacyjnej.

Zakres zastepstwa Wicedyrektora obejmuje zadania i kompetencje Dyrektora, okreSlone w pisemnym upowaznieniu
Dyrektora wskazujgcym zakres podmiotowy i przedmiotowy.Zakres zastepstwa Kierownika Komdrki organizacyjnej ustala
Dyrektor w formie pisemnego upowaznienia.

Dyrektor kieruje Urzedem poprzez wydawanie zarzadzen, pism okélnych oraz polecen stuzbowych.

Podmiot publikujacy Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie
Wytworzyt Jacek Ziemba - Kierownik wydziatu 2015-01-05
Publikujacy Mariusz Konieczny - Pomoc administracyjna 2007-11-02 09:34
Modyfikacja Mariusz Konieczny - Pomoc administracyjna 2015-01-07 11:24
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