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Zasady dziatania Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy

1. Wojewddzka Rada Rynku Pracy jest organem opiniodawczo-doradczym Marszatka Wojewddztwa w sprawach polityki
rynku pracy. Kadencja trwa 4 lata;

2. W sktad Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy wchodzg osoby powotane przez Marszatka Wojewoddztwa sposrdd dziatajacych
na terenie wojewddztwa :
a. wojewodzkich struktur kazdej organizacji zwigzkowej, reprezentatywnej w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu

Spotecznego;
b. wojewddzkich struktur kazdej organizacji pracodawcdw, reprezentatywnej w rozumieniu ustawy o Razie Dialogu
Spotecznego;

. spoteczno-zawodowych organizacji rolnikdw, w tym zwigzkéw zawodowych rolnikéw indywidualnych i izb rolniczych;
d. organizacji pozarzadowych zajmujacych sie statutowo problematyka rynku pracy;

3. Marszatek wojewddztwa moze powotac¢ w sktad rady rynku pracy trzech przedstawicieli sposréd organéw samorzadu
terytorialnego lub nauki o szczegdlnej wiedzy i autorytecie w obszarze dziatania rady.

4. Cztonkéw Rady powotuje Marszatek Wojewddztwa sposrod kandydatéw zgtoszonych przez wiasciwe organy i organizacje.

. Pracami Rady kieruje przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci wiceprzewodniczacy.

6. Przewodniczacy Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w szczegdlnosci:

. ustala przedmiot i termin obrad rady;

. przewodniczy obradom rady;

. reprezentuje rade w kontaktach z innymi organami i instytucjami;

. zaprasza na posiedzenia rady przedstawicieli organéw, organizacji i instytucji niereprezentowanych w radzie;

. inicjuje i organizuje prace rady.

7. Posiedzenia Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy odbywajg sie co najmniej raz na kwartat.

. W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest uzyskanie opinii cztonkéw rady w trybie obiegowym.

9. Posiedzenia Rady zwotuje przewodniczacy:
a. z wlasnej inicjatywy;
b. na wniosek co najmniej potowy liczby cztonkéw Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy;
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11. Rada wyraza swoja opinie w sprawach nalezacych do zakresu jej kompetencji w formie:
a. uchwaty,
b. odpowiedniego zapisu w protokole posiedzenia rady;

13. Uchwaty w sprawach wymagajacych opinii rady zapadaja zwykta wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw rady rynku pracy. W przypadku réwnej liczy gtoséw ,.za” i ,przeciw” decyzje podejmuje przewodniczacy rady
rynku pracy;

14. Gtosowania sg jawne. Na umotywowany wniosek cztonka rady przewodniczacy zarzadza gtosowanie tajne.
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