OGLOSZENIE O NABORZE Nr 6/2017

1. Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie

(35 - 055 Rzeszéw, ul. Adama Stanistawa Naruszewicza 11 , tel. 17 850 92 00. fax.
17 852 44 57, kadry tel. 17 743 28 45), oglasza nabor kandydatéw do pracy na stanowisko
urzednicze: Starszy referent w  Wydziale Budzetu i Finanséw (stanowisko
ds. ksiegowania i platnosci).

2. Liczba stanowisk: |

3, Warunki pracy:

e miejsce wykonywania pracy: Rzeszow:

e wymiar czasu pracy: pelny etat;

e zatrudnienie w ramach umowy o pracg.
W miesigcu sierpniu 2017 r. w Wojewoddzkim Urzedzie Pracy w Rzeszowie wskaznik
zatrudnienia os6b niepetnosprawnych osiagnat 6%.

4. Zakres zadan przewidzianych dla stanowiska pracy:
Prowadzenie ewidencji ksiggowe] w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 w zakresie Osi Priorytetowych VII-IX,
w szezegdlnosci:

— przygotowywanie przelewow dotacji celowej i innych zwigzanych z operacjami
realizowanymi w ramach RPO WP 2014-2020, w szczegdlnosci udzielanymi przez
Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie dotacjami z udzialem sSrodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego:

— prowadzenie w systemie ksiggowym F-K ewidencji dotacji udzielanych przez
Wojewoddzki Urzad Pracy w Rzeszowie z wykorzystaniem kont zespolu 1, 2, 7, 8
oraz kont pozabilansowych zespotu 9:

— sprawdzanie dokumentow ksiegowych pod wzgledem formalno - rachunkowym:

— prowadzenie rejestru umow w ramach RPO WP 2014-2020;

— sporzadzanie miesiecznych wydrukow z ewidencji ksiggowe;:

— prowadzenie biezacej analizy wydatkow w ramach przydzielonych zadan:

— sporzadzanie czastkowych sprawozdan budzetowych w ramach przydzielonych
zadan;

— archiwizowanie dokumentow zgodnie z obowiazujaca instrukcija;

— biezaca wspdtpraca z innymi Wydzialami Urzedu w ramach przydzielonych zadan.

5. Wymagania stawiane kandydatom:
warunkujgce dopuszezenie do udzialu w naborze na stanowisko urzednicze:

* posiadanie obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa kraju Unii Europejskiej albo
innych panstw, ktorym na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepisow prawa
wspolnotowego  przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na tervtorium
Rzeczypospolitej Polskiej, pod warunkiem posiadania znajomosci jezyka polskiego
potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej;

e posiadanie pelnej zdolnodci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych:

e niekaralnos¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

wymagania niezbedne w zakresie kwalifikacji:
e wyksztalcenie wyzsze magisterskie preferowane ekonomiczne i/lub studia podyplomowe
z zakresu rachunkowosci 1 finansow:
e min. 3-letnie doSwiadczenie zawodowe ogélne w tym minimum rok w dziale ksiegowym:
e doswiadczenie w pracy w administracji publicznej;
¢ doswiadczenie w pracy zwiazanej z funduszami UE.



wymagania dodatkowe (pozadane):
e obsluga komputera na poziomie zaawansowanym (praca w srodowisku Windows, pakiet
MS Office, poczta elektroniczna);
e znajomos¢ aktualnych przepisow w zakresie rachunkowosei i finansow publicznych:
e znajomosci przepisow prawnych wspdlnotowych i krajowych zwiazanych z absorpcia
funduszy strukturalnych - w tym szczegdlnie z EFS:
e znajomosci wytycznych., procedur i zasad zwiazanych z realizacja RPO WP 2014-2020:
e zdolno§¢ planowania i samodzielnej pracy:
e gotowosc¢ do rozwoju zawodowego i aktualizacji posiadanej wiedzy:
e zdolnoSci analityczne:
® przejawianie inicjatywy w pracy zawodowej, kreatywnos¢, tworcze myslenie,
umiej¢tnosé sprawnego organizowania pracy swojej i zespotu.
6. Wymagane dokumenty aplikacyjne:

e list motywacyjny i CV z danymi do kontaktu:
* kwestionariusz osobowy (dla osoby ubiegajqeej si¢ o zatrudnienie);
e o$wiadczenia o:

» posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosdci prawnych;

» korzystaniu w pelni z praw publicznych;

» niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe;

» wyrazeniu zgody kandydata na przetwarzanie danych osobowych o tresei:

« Wyrazam zgody na przetwarzanie moich danych osobowyeh zawartveh w afercie pracy na potrzeby realizacji procesu
rekrutacfi, zgodnie = ustawq = dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danveh osobowych (Dz. U, 2 2016 r., 1, j. poz. 922) oraz
s ustawq = dnia 21 listopada 2008r, o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. = 2016 r, t. j. poz. 902)"

e kserokopia dokumentu potwierdzajacego posiadane wyksztalcenie;

o kserokopie  Swiadectw pracy i innych  dokumentéw  potwierdzajacych
doswiadczenie zawodowe (np. zakres obowigzkow z poprzednich miejsc pracy.
referencje, opinie itp.).

7. Termin i miejsce skladania dokumentéw:
Dokumenty aplikacyjne nalezy dorgczy¢ (osobiscie lub przestaé) w terminie do dnia:
15.09.2017 r. do godz. 15 (decyduje data otrzymania aplikacji przez WUP) na adres :
Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie, 35-055 Rzeszow, ul. Adama Stanistawa
Naruszewicza 11, Kancelaria WUP (parter pok. nr 13), z dopiskiem:

«Nabér na stanowisko Starszy referent - 6/2017”,

8. Pozostale informacje:

Oferty dorgczone po terminie, niekompletne lub nieoznaczone do jakiego naboru
zostaly zlozone - nie bedg rozpatrywane. Kandydaci do pracy spelniajacy wymagania formalne
okreslone w ogloszeniu o naborze, poinformowani zostana telefonicznie o miejscu
i terminie prowadzenia kolejnego etapu rekrutacji.

Po przeprowadzonym naborze, informacja o wyniku naboru zostanie niezwlocznie
upowszechniona przez zamieszezenie na tablicy ogloszen w siedzibie WUP w Rzeszowie oraz
opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Rzeszowie przez okres co najmniej 3 miesiecy.
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