Uchwala Nr 1/28/2017
Wojewédzkiej Rady Rynku Pracy w Rzeszowie
z dnia 08 lutego 2017 r.

W sprawie opinii o sprawozdaniu Wojewédzkiego Urzedu Pracy
w Rzeszowie z wykonania planu wydatkéw Funduszu Pracy za 2016 r. na
finansowanie innych fakultatywnych zadan.

Na podstawie art. 22 ust. 2 i ust. § pkt 2 w zwigzku z art. 108 ust.1 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 2 2016 r. poz.645 z pozn. zm.) oraz § 5 ust.1 rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy
(Dz. U. poz.630),

Wojewédzka Rada Rynku Pracy w Rzeszowie uchwala, co nastepuje:

§1
Opiniuje si¢ pozytywnie sprawozdanie Wojewddzkiego Urzedu Pracy
W Rzeszowie z wykonania planu wydatkéw Funduszu Pracy za 2016 rok na

finansowanie innych fakultatywnych zadan, stanowiace zaltacznik do niniejszej
uchwaty.,

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

L'/' Pilakowski




Zalacznik do Uchwaly Nr
1/28/2017 WRRP z dnia 08 lutego

2017 r.
Wykonanie Planu Wydatkéw Funduszu Pracy za 2016 r.
Wojewodzki Urzad Pracy Rzeszowie
Art.108 ust.1 ustawy o promocii zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2016r.poz 645 2 Wykonanie
pézn. zm.) Plan planu
pkt. 6 Koszty szkolenia oraz przejazdu czlonkéw rad rynku pracy 8677 7 677.00
3
pkt. 27 Dodatki do wynagrodzen, o ktérych mowa w art. 100 w/w ustawy 47 000 15 132,07
Kt 30 Koszty opracowywania i rozpowszechniania informacji zawodowych oraz wyposazenia w celu prowadzenia
s osrednictwa pracy lub poradnictwa Nmsaoﬁmmoluﬁnw publiczne stuzby zatrudnienia 5500 4517,98
k. 31 Koszty opracowywania,wydawania lub rozpowszechniania informacji o uslugach organ6w zatrudnienia
s oraz innych partneréw rynku pracy, dla bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz pracodawcéw 142 089 130 329,44
Koszty opracowywania,wydawania lub rozpowszechniania informacji o zadaniach i dzialaniach
pkt. 31a  [publicznych sluzb zatrudnienia realizowanych w ramach sieci EURES lub wynikajacych z reprezentacji
wobec publicznych sluzb zatrudnienia innych panstw 53 044 53 043,14
pkt. 33 Koszty badan, opracowywania programoéw, ekspertyz, analiz, wydawnictw i konkurséw dot. rynku pracy 108 753 108 752.74
Kt 34 Koszty wprowadzania,rozwijania i eksploatacji systemu teleinformatycznego i technologii cyfrowych
pKt. W publicznych sluzbach zatrudnienia stuzacych realizacji zadan wynikajacych z ustawy 300 000 279 829.07
b
pkt. 35 Wydatki zwiazane z Ppromocja oraz pomoca Prawng zatrudnionych za granica w ramach uméw
IR codony 13 000 12 035,55
pkt. 38 Koszty szkolenia i studiéw w tym podyplomowych, kadr publicznych stuzb zatrudnienia 166 837 164 682,24
Razem:
844 900 775 999,23
Art.109 ust.2b ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2016r.poz 645 z Wykonanie
pozn. zm.) Plan planu
kt 22d  |Koszty zleccania dzialan aktywizacyjnych, o ktérych mowa w art. 66d ustaw
i ’ 11 520 000 2550000 |
T JrOF
Razem: 11 520 000 2 mm@w&mr. m:ﬁ, du Pracy

WojCwWouz




Sprawozdanie

Struktura wydatkéw $rodkéw Funduszu Pracy w kwocie 8449 tys. zi przyznanych przez
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej decyzja finansowa z dnia 10 marca 2016 roku
znak: DF-1.4021.34.1.2016.JW przedstawiala sig nastepujaco:

1)

2)

3)

4)

art. 108 ust. 1 pkt 6 - koszty szkolenia oraz przejazdu czlonkéw rad zatrudnienia
zaplanowano kwote 8 677,00 PLN ., a wydatkowano kwote 7 677,00 PLN, ktéra
zostata wydatkowana na zorganizowanie i przeprowadzenie 2-dniowego szkolenia dla
czlonkéw Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w Rzeszowie w terminie od 7 do 8
pazdziernika 2016 r. na temat: , Budowanie partnerstwa lokalnego na rzecz lagodzenia
skutkéw bezrobocia i rozwigzywania probleméw spolecznych.”

art. 108 ust 1 pkt 27 - dodatki do wynagrodzen , o ktérych mowa w art.100 ustawy
0 promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (doradcy zawodowi, specjalisci do
Spraw programéw i doradca EURES ) na ktére zaplanowano kwote 47 000,00 PLN,
a wydatkowano 15 132,07 PLN.

art. 108 ust 1 pkt 30 - koszty opracowywania i rozpowszechniania informacji
zawodowych o uslugach organéw zatrudnienia oraz wyposazenia dla prowadzenia
poradnictwa zawodowego na ktére zaplanowano 5 500,00 PLN, a wydatkowano
4 517,98 PLN. Srodki te zostaly przeznaczone na zakup:

testow psychologicznych pozostajgcych w dyspozycji doradcéw zawodowych o
wyksztalceniu psychologicznym z Centrum Informacji i Planowania Kariery
Zawodowej WUP w Rzeszowie, ktérzy wykorzystuja te narzedzia do pracy
z klientami, wspomagajac diagnoze i rozwigzanie ich probleméw zawodowych.
Zakupiono 4 rodzaje testéw: NPSR — narzedzie pomiaru stresu i radzenia sobie ze
stresem, NEO-FFI - inwentarz osobowoéci, KANH — kwestionariusz tworczego
zachowania i FCZ-KTR) - formalng charakterystyke zachowania — kwestionariusz
temperamentu.

ksiazek specjalistycznych z zakresu poradnictwa zawodowego na potrzeby biblioteki
Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowe;. Zakupiono 19 pozycji, ktére
tematycznie odnoszg sie do umiejetnosci interpersonalnych, zakladania wlasnej
dziatalnosci gospodarczej, podnoszenia kwalifikacji oséb bezrobotnych i zagadnien
psychologicznych,

filméw wideo z zakresu pomocy osobom bezrobotnym. Zakupiono trzy rodzaje
filméw — Kompetencje migkkie czyli co pracodawcy cenig najbardziej, Dlaczego
warto wybra¢ szkole uczqcq zawodu i Kalejdoskop szkél uczgcych zawodu. 2 pozycje
zostaly zakupione w liczbie 4 sztuk, na potrzeby doradcow zawodowych
wykonujacych swoje obowiazki w Oddziatach Zamiejscowych WUP w Rzeszowie.

art. 108 ust 1 pkt 31 - koszty opracowywania, wydawania i rozpowszechniania
informacji o ustugach organ6w zatrudnienia oraz innych partnerow rynku pracy, dla
bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz pracodawcéw na ktére zaplanowano kwote
142 089,00 PLN, a wydatkowano 130 329,44 PLN. Kwota wydatkowana zostala na:
zakup papieru firmowego WUP w Rzeszowie oraz oddzialéw Zamiejscowych WUP,
zakup materialéw promocyjnych i kalendarzy na 2017 r., organizacj¢ kampanii
informacyjno-promocyjnej, ktérej celem bylo poinformowanie oséb wyjezdzajacych
z Polski lub powracajacych z zagranicy do Polski nt. mozliwosci skorzystania ze




5)

swiadczen jakie oferuje Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej (transfer $wiadczen
rodzinnych) oraz Wojewédzki Urzad Pracy w Rzeszowie (transfer zasilku dla oséb
bezrobotnych). W ramach kampanii przygotowano banery reklamowe i opublikowano
je na lokalnych portalach internetowych, wyemitowano audycje radiowe w regionalnej
rozglo$ni radiowej — Radio Rzeszéw, opracowano i wydrukowano ulotki informujace
o prawach i obowigzkach o0s6b wyjezdzajacych z Polski lub powracajacych z
zagranicy do Polski. Ulotki zostaly rozdystrybuowane wéréd powiatowych urzedéw
pracy wojewodztwa podkarpackiego oraz Oddzialach Zamiejscowych WUP
w Rzeszowie. W dniu 28 listopada 2016 r. zorganizowano konferencje ,,Profesjonalne
kadry dla regionu” skierowana do $rodowiska akademickiego regionu — oséb
odpowiedzialnych za przygotowanie przysztych absolwentéw do wyjécia na rynek
pracy:  rektoréw, oséb odpowiedzialnych za jako$¢  ksztalcenia, o0séb
odpowiedzialnych za organizacj¢ praktyk studenckich, przedstawicieli uczelnianych
biur karier, os6b odpowiedzialnych za realizacje badania loséw absolwentéw w celu
podjecia debaty nad mozliwoéciami i zagrozeniami, jakie niesie ze sobg wspolczesny
rynek pracy w kontekscie ksztalcenia na poziomie wyzszym. W dniu 8 grudnia 2016 r.
zorganizowano konferencje ,.Kapital ludzki na rzecz rynku pracy” skierowana do
srodowisk dzialajacych na styku rynku pracy i edukacji — zwlaszeza szkét o profilu
zawodowym, centréw ksztalcenia praktycznego, organéw prowadzacych, instytucji
ksztalcenia ustawicznego, instytucji rynku pracy. W ramach konferencji
zaprezentowano wyniki badan podjetych przez WUP w Rzeszowie na 1zecz
zdiagnozowania  sytuacji na rynku pracy wojewddztwa podkarpackiego:
»Zapotrzebowanie na zawody oraz kwalifikacje i kompetencje na Podkarpaciu” oraz
,~Jednoosobowe dziatalnosci gospodarcze na Podkarpaciu”. W dniu 12 grudnia 2016 1.
zorganizowano konferencje ,,Rynek Pracy 2016 skierowana do instytucji rynku
pracy, wladz samorzadowych,  przedstawicieli wladz panstwowych
1innych partneréw rynku pracy. W ramach konferencji zaprezentowano wyniki badan
podjetych przez WUP w Rzeszowie na rzecz zdiagnozowania sytuacji na rynku pracy
wojewddztwa podkarpackiego: »Zapotrzebowanie na zawody oraz kwalifikacje
i kompetencje na Podkarpaciu” oraz ,Jednoosobowe dzialalnosci gospodarcze na
Podkarpaciu™ Zorganizowano spotkania informacyjne (2 grupy x 8 godzin, ktore
odbyly si¢ w dniach 14 i 15 grudnia 2016 r.) z zakresu ekonomii spolecznej
w kontekscie przygotowania mlodziezy juz na etapie edukacji do wejscia na rynek
pracy. Przedstawicielom szkol ponadgimnazjalnych przekazano informacje w celu
przekazania uczniom wiedzy i praktycznych umiejetnosci zwigzanych z mozliwoscig
podejmowania przez nich dzialalno$ci réwniez w ramach ekonomii spolecznej —
samodzielnego zakladania spéldzielni socjalnych.

art. 108 ust 1 pkt 31 a - koszty opracowania i wydawania informacji o zadaniach
i dzialaniach publicznych stuzb zatrudnienia realizowanych w ramach sieci EURES
lub wynikajacych z reprezentacji wobec publicznych stuzb zatrudnienia innych panstw
na ktére zaplanowana zostala kwota 53 044,00 PLN » a wydatkowano 53 043,14 PLN.
Wydatki obejmowaly udziat Wojewddzkiego Urzedu Pracy w IX Europejskich
Targach Pracy WorkExpo w Rzeszowie w dniu 13 pazdziernika 2016 roku. Koszty
udzialu w targach obejmowaly wynajem 23 stoisk targowych dla zagranicznych
pracodawcéw i doradeéw EURES z Niemiec, ktérzy zorganizowali Niemiecko-Polski
Dzien Informacyjny oraz przygotowanie sali na ktérej byly przeprowadzane
prezentacje i konsultacje dotyczace sposob6w  poszukiwania pracy oraz
przygotowywania dokumentéw aplikacyjnych. W targach uczestniczyto ogélem 70




6)

7)

8)

wystawcow,  ktérzy przedstawili  oferty pracy zar6wno z wojewddztwa
podkarpackiego jak i z krajéow UE/EOG, a w udzial w nich wziglo okoto 3 000 oséb.
Doradca EURES uczestniczyl réwniez w targach pracy Absolvent Talent Days
w Rzeszowie w dniu 27 pazdziernika 2016 roku, ktére skierowane byly do studentow
i absolwentéw uczelni wyzszych.

art. 108 ust 1 pkt 33 - koszty badan ,opracowan .ekspertyz ,analiz, wydawnictw
1 konkurséw dotyczacych rynku pracy, na ktére zaplanowano kwote 108 753,00 PLN,
a wydatkowano 108 752,74 PLN. Za kwote 74 092,74 PLN zrealizowano badanie
»~Zapotrzebowanie na zawody oraz kwalifikacje i kompetencje na Podkarpaciu” na
probie 3 670 pracodawcéw (proba reprezentatywna dla podmiotéw gospodarczych z
terenu wojewddztwa). Zlecenie przewidywalo przygotowanie, przeprowadzenie i
podsumowanie wynikéw badania oraz wydruk raportow i broszur zawierajgcych
streszczenie wynikéw. Zlecenie zostalo wykonane w calo$ci, terminowo i odebrane
bez zastrzezen ze strony zamawiajacego. Wyniki zostaly opublikowane na stronie
internetowej urzedu oraz przekazane w ramach konferencji do zainteresowanych
instytucji. Za kwot¢ 33 800,00 PLN  zrealizowano badanie »Jednoosobowe
dzialalnosci gospodarcze na Podkarpaciu” na prébie 1060 o0séb fizycznych
prowadzacych dzialalno$¢ gospodarcza, nie zatrudniajacych pracownikéw (proba
reprezentatywna dla mikroprzedsiebiorstw z terenu wojewodztwa). Zlecenie
przewidywalo przygotowanie, przeprowadzenie i podsumowanie wynikéw badania
oraz wydruk raportéw i broszur zawierajgcych streszczenie wynikéw. Zlecenie zostalo
wykonane w calosci, terminowo i odebrane bez zastrzezeri ze strony zamawiajgcego.
Wyniki zostaly opublikowane na stronie internetowej urzedu oraz przekazane w
ramach konferencji do zainteresowanych instytucji. Za kwote 860,00 PLN zakupiono
nagrody (dyplomy i statuetki) w konkursie . Biznes Klasa”, majgcym na celu
wylonienie i promowanie dobrych praktyk w zakresie wspolpracy pomiedzy
podmiotami gospodarczymi a szkolami o profilu zawodowym. Do konkursu
zgloszono 11 firm, ktére mocno angazowaly si¢ we wspélprace ze szkolami i mogly
pochwali¢ si¢ szeroka dziatalnoscia: od organizacji stazy i praktyk i organizowania
programéw stypendialnych dla wybitnych uczniéw, przez przekazywanie bezplatnie
Sprzgtu, oprogramowania i materialéw zuzywalnych, po wiaczanie sie w prowadzenie
zaje¢ dla mlodziezy lub doszkalanie nauczycieli przedmiotéw zawodowych. W
ramach Konkursu przyznano tytul ,,Biznes Klasy” oraz dwa wyréznienia.

art. 108 ust 1 pkt 34 - koszty wprowadzania srozwijania i eksploatacji systemu
informatycznego w publicznych stuzbach zatrudnienia, na ktére zaplanowano kwote
300 000,00 PLN, a wydatkowano 279 829,07 PLN. Wydatki zostaly poniesione
na zakupy  sprzetu komputerowego i oprogramowania, urzadzen sieciowych,
materialéw eksploatacyjnych do drukarek, aktualizacji i wsparcia technicznego
oprogramowania, systeméw do zabezpieczen sieciowych i bezpieczenstwa danych.
Wydatkowana kwota obejmuje réwniez naprawy sprzg¢tu komputerowego, utrzymanie
laczy internetowych oraz inne ustugi zwigzane z wdrazaniem i utrzymaniem systemu
informatycznego.

art. 108 ust 1 pkt 35 - wydatki zwigzane z promocjg oraz pomocg prawng dla oséb
zatrudnionych za granicg w ramach uméw migdzynarodowych na ktére zaplanowano
kwotg 13 000,00 PLN , a wydatkowano 12 035,55 PLN. Wydatki zostaly poniesione
na koszty tlumaczenia dokumentéw oséb bezrobotnych, ktére ubiegaly si¢
0 $wiadczenia z tytutu bezrobocia po zatrudnieniu za granicg na zasadach koordynacji




systemow zabezpieczenia spolecznego panstw UE/EOG oraz thumaczenia ustnego na
stoiskach targowych podczas IX Europejskich ~ Targéw  Pracy WorkExpo
w Rzeszowie.

9) art. 108 ust 1 pkt 38 - koszty szkolenia kadr publicznych stuzb zatrudnienia, na ktére
zaplanowano kwotg 166 837,00 PLN, a wydatkowano 164 682,24 PLN. Tematyka
szkolef dotyczyla: zatrudniania cudzoziemcéw, kontroli zarzadczej, zamoéwien
publicznych, systemu ocen pracowniczych, budowania partnerstwa lokalnego,
udzielania pierwszej pomocy. Pozostale szkolenia obejmowaly problematyke prawa
pracy, systemu PLATNIK, finanséw publicznych, zamkniecia ksigg rachunkowych,
podatku dochodowego, sprawozdawczo$ci, zmian w podatku VAT, archiwizacji.

10)art. 108 wust 1 pkt 22d, w zwigzku z art. 109 ust. 2b ustawy o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy na koszty zlecania dzialan aktywizacyjnych, o ktérych
mowa w art. 66d ww. ustawy zaplanowano kwote 11 520 000,00 PLN na
wynagrodzenie dla Wykonawcéw: Konsorcjum Stowarzyszenie B4 i Towarzystwo
ALTUM Programy Spoleczno-Gospodarcze z ktérym podpisano umowe w dniu 12
marca 2015 roku i WYG International Sp. z 0. 0. i WYG HR Consulting Sp. z 0. 0. z
ktorym podpisano umowe dniu 2 sierpnia 2016 roku. W 2016 roku na koszty zlecania
dzialan aktywizacyjnych wydatkowano kwote 2 559 000,00 PLN i obejmowala ona
wynagrodzenie wyplacone do Wykonawcy: Konsorcjum Stowarzyszenie B4
i Towarzystwo ALTUM Programy Spoleczno-Gospodarcze.




