Uchwala Nr 1/36/2017
Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w Rzeszowie
z dnia 08 lutego 2017 r.

w sprawie uruchomienia nowego kierunku ksztalcenia
w Zespole Szkol Ksztalcenia Ustawicznego w Rzeszowie.

Na podstawie art. 22 ust. 2 i ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r. poz.645,
z pézn.zm.), oraz § 5 ust.1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j
z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy ( Dz. U. poz.630),
w zwigzku z art.39 ust.5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz.U.z2016r. poz. 1943, z p6zn. zm.)
uchwala si¢ , co nastepuje:

§1

1. Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Rzeszowie  opiniuje pozytywnie
zamiar uruchomienia w roku szkolnym 2017/2018 w Zespole Szkot
Ksztalcenia Ustawicznego w Rzeszowie ksztalcenia w zawodzie: technik
elektroenergetyk transportu szynowego [311302].

2. Uzasadnienie pozytywnej opinii stanowi zalgcznik do niniejsze;j
uchwaly.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatacznik do Uchwaly Nr 1/36/2017
Wojew6dzkiej Rady Rynku Pracy
z dnia 08 lutego 2017 r.

Uzasadnienie

Zespo6t Szkot Ksztalcenia Ustawicznego w Rzeszowie zwrécit si¢ do Wojewddzkiej Rady
Rynku Pracy w Rzeszowie wnioskiem z dnia 3 lutego 2017 r. o zaopiniowanie utworzenia
nowego kierunku ksztatcenia w zawodzie technik elektroenergetyk transportu szynowego
(kod zawodu: 311302) w roku szkolnym 2017/2018.

Whnioskodawca wskazuje, ze absolwent tego kierunku ksztalcenia uzyska kwalifikacje
zawodowe do montazu i eksploatacji $srodkéw transportu szynowego.

Z danych Systemu Informacji O$wiatowej wynika, ze w wojewodztwie podkarpackim w roku
szkolnym 2016/2017 nie ksztalci si¢ uczniéw w tym kierunku. W poprzednim roku szkolnym
2015/2016 w calym wojewddztwie nie bylo tez absolwentow.

Z danych programu badan statystyki publicznej wynika, ze na terenie wojewddztwa
podkarpackiego na koniec 2015 i 2016 roku nie zarejestrowano oséb bezrobotnych
w zawodzie. Pracodawcy nie zglaszali rowniez do powiatowych urzedéw pracy ofert pracy
w tym zawodzie.

Wyniki badania ,.Barometr zawodéw” wskazuja, ze w 2017 roku na terenie ponad polowy
powiatow wojewodztwa podkarpackiego w grupie technikéw elektrykéw bedzie miat miejsce
deficyt poszukujacych pracy. Natomiast w powiecie rzeszowskim planowana jest rownowaga
popytu i podazy. Zapotrzebowanie na pracownikéw bedzie na dotychczasowym poziomie
zarOwno w powiecie, jak i w wojewodztwie.

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Rzeszowie uchwatg Nr 11/3/2017 z dnia 1 lutego 2017 roku
pozytywnie zaopiniowata wniosek Zespolu Szkét Ksztalcenia Ustawicznego w Rzeszowie
dotyczacy utworzenia w roku szkolnym 2017/2018 tego kierunku ksztalcenia.

PRZEWODNICZACY




