Uchwata Nr 111/76/2017
Wojewoddzkiej Rady Rynku Pracy w Rzeszowie
zdnia 13 czerwca 2017 r.

w sprawie uruchomienia nowego kierunku ksztalcenia
w Zespole Szkol w Blazowej.

Na podstawie art. 22 ust. 2 i ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
1065, z pézn.zm.), oraz § 5 ust.1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy ( Dz. U.
p0z.630), w zwiazku z art.39 ust.5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
o$wiaty ( Dz. U.z 2016 r. poz. 1943, z p6zn. zm.)
uchwala si¢ , co nastepuje:

§1

1. Wojewédzka Rada Rynku Pracy w Rzeszowie  opiniuje pozytywnie
zamiar uruchomienia w roku szkolnym 2017/2018 w Zespole Szkot
w Blazowej kierunku ksztalcenia w zawodzie: murarz-tynkarz
[711204]. S

2. Uzasadnienie  pozytywne] opinii stanowi zatgcznik do niniejsze)
uchwaly.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjegcia.

PRZEWODNICHAGY
Wojewddskieg



Zalacznik do Uchwaty Nr I11/76/2017
Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy
z dnia 13 czerwca 2017r.

Uzasadnienie

Zespot Szkot w Blazowej zwrécit si¢ do Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w Rzeszowie
z wnioskiem z dnia 8 maja 2017 r. o zaopiniowanie utworzenia nowego kierunku ksztalcenia
w zawodzie murarz - tynkarz (kod zawodu: 711204) w roku szkolnym 2017/2018.

Whnioskodawca wskazuje, ze absolwent tego kierunku ksztalcenia uzyska kwalifikacje do
wykonywania rob6t murarskich i tynkarskich.

Dane Systemu Informacji Os$wiatowej wskazujg, ze w powiecie rzeszowskim i miescie
Rzeszowie w roku szkolnym 2016/2017 ksztalci si¢ 8 uczniow w tym kierunku. Lacznie
w wojewddztwie podkarpackim w obecnym roku szkolnym jest 230 uczniéw. W poprzednim
roku szkolnym 2015/2016 w calym wojewodztwie bylo 124 absolwentéw, wsrod nich
8 z powiatu rzeszowskiego.

Z danych programu badan statystyki publicznej wynika, ze na terenie powiatu rzeszowskiego
na koniec 2015 r. w ewidencji bylo 9 oséb bezrobotnych w tym zawodzie, w 2016 r. —
10 oso6b. Lacznie w wojewodztwie podkarpackim w koncu 2015 r. 1 2016 r. zarejestrowanych
bylo po 93 bezrobotnych. Pracodawcy w latach 2015-2016 zglosili do Powiatowego Urzgdu
Pracy w Rzeszowie odpowiednio 7 i 103 oferty pracy w tym zawodzie. W wojewddztwie
podkarpackim w 2015 r. zgloszono tacznie 55 ofert pracy, w 2016 r. ofert bylo 202.

Podczas badania ,,Barometr zawodéw” eksperci rynku pracy oceniali zapotrzebowanie na
pracownikow w grupie murarzy i tynkarzy. Wskazano, ze w 2017 roku na terenie
11 powiatéw, w tym powiatu rzeszowskiego bedzie mial miejsce deficyt osob poszukujacych
pracy. Prognozowano, ze zapotrzebowanie na pracownikow w powiecie rzeszowskim
i4innych powiatach bedzie wigksze, niz dotychczas. W pozostalych powiatach
zapotrzebowanie bedzie podobne, jak rok wczesniej.

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Rzeszowie uchwatg Nr 111/14/2017 na posiedzeniu w dniu
21 kwietnia 2017 r. pozytywnie zaopiniowata wniosek Zespotu Szkot w Blazowej dotyczacy
utworzenia w roku szkolnym 2017/2018 tego kierunku ksztalcenia.

zof Pilakowski



