OGLOSZENIE O NABORZE Nr 5/2018

1. Wojewdédzki Urzad Pracy w Rzeszowie
(35 - 055 Rzeszow, ul. Adama Stanistawa Naruszewicza 11, tel. 17 850 92 00,

fax. 17 852 44 57, kadry tel. 17 743 28 45), oglasza nabor kandydatow do pracy na
stanowisko urzednicze: Audytor wewnetrzny.

2. Liczba stanowisk: 1

3. Warunki pracy:

miejsce wykonywania pracy: Rzeszéw;

e wymiar czasu pracy: 0,5 etatu;

zatrudnienie w ramach umowy o prace.

W miesigcu lutym 2018 r. w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Rzeszowie wskaznik
zatrudnienia os6b niepetnosprawnych osiagnat 6%.

4. Zakres zadan przewidzianych dla stanowiska pracy:

prowadzenie zadan audytu wewngtrznego zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa

w tym w szczego6lnosci:

— prowadzenie analiz obszaréw ryzyka w zakresie dzialalnosci oraz gospodarki
finansowe;j jednostki;

— prowadzenie biezacych oraz stalych akt audytu;

— przygotowanie i realizacja rocznego planu audytu;

— przeprowadzanie, na wniosek Dyrektora, w uzasadnionych przypadkach audytow poza
planem audytu;

— sporzagdzanie i przedstawianie Dyrektorowi sprawozdan z realizacji zadan
audytowych;

— prowadzenie dokumentacji audytu wewnetrznego.

S. Wymagania stawiane kandydatom:
warunkujace dopuszczenie do udzialu w naborze na stanowisko urzednicze:

obywatelstwo panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego
obywatelom, na podstawie umdéw miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego, przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej;

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

wyzsze wyksztalcenie;

posiadanie uprawnien audytora wewnetrznego, zgodnie z art. 286 ustawy
o finansach publicznych.

wymagania niezbedne w zakresie kwalifikacji:

wyksztalcenie wyzsze preferowane z dziedziny nauk ekonomicznych lub prawnych;

co najmniej 3-letni staz pracy w administracji publicznej;

co najmniej 3-letnie doswiadczenie zawodowe w przeprowadzaniu kontroli lub audytu
wewnetrznego;

doswiadczenie w pracy zwigzanej z funduszami UE.

wymagania dodatkowe (pozadane):

— znajomos¢ ustaw: o finansach publicznych, o rachunkowosci, o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych, Prawo zamowien publicznych;

— znajomos¢ standardow audytu wewnetrznego i kontroli wewnetrznej;

— znajomos¢ Kodeksu postepowania administracyjnego;



— znajomos$¢ zagadnien dotyczacych bezpieczenstwa informacji;

— znajomo$¢ funkcjonowania administracji publicznej, a w szczego6lnosci samorzgdowej
oraz zasad wdrazania funduszy unijnych;

— znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu podstawowym:;

— obstuga komputera na poziomie zaawansowanym (praca w srodowisku Windows,
pakiet MS Office, poczta elektroniczna);

— komunikatywnos¢, wysoka kultura osobista.

6. Wymagane dokumenty aplikacyjne:

e list motywacyjny i CV z danymi do kontaktu;

e kwestionariusz osobowy (dla osoby ubiegajqgcej si¢ o zatrudnienie);

e os$wiadczenia o:
» posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych;
» korzystaniu w pelni z praw publicznych;
> niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

» wyrazeniu zgody kandydata na przetwarzanie danych osobowych o tresci:

» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy na
potrzeby realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2016 r., t. j. poz. 922) oraz z ustawq z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. z 2016 r, t. . poz. 902)"

e kserokopia dokumentu potwierdzajacego posiadane wyksztalcenie;

* kserokopie $wiadectw pracy i innych dokumentéw potwierdzajacych staz pracy oraz
doswiadczenie zawodowe w przeprowadzaniu kontroli lub audytu wewnetrznego
i doswiadczenie w pracy zwigzanej z funduszami UE (np. zakres obowiazkow
z poprzednich miejsc pracy, referencje, opinie itp.).

7. Termin i miejsce skladania dokumentéw:
Dokumenty aplikacyjne nalezy dorgczyé (osobiscie lub przestaé) w terminie do dnia:
30.03.2018 r. do godz. 15* (decyduje data otrzymania aplikacji przez WUP) na adres :
Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie, 35-055 Rzeszéw, ul. Adama Stanistawa
Naruszewicza 11, Kancelaria WUP (parter pok. nr 13), z dopiskiem:

»Nabor na stanowisko Audytor wewnetrzny - 5/2018”.

8. Pozostale informacje:

Oferty dorgczone po terminie, niekompletne lub nieoznaczone do jakiego naboru
zostaty zlozone - nie beda rozpatrywane. Kandydaci do pracy spelniajgcy wymagania formalne
okreslone w ogloszeniu o naborze, poinformowani zostang telefonicznie o miejscu
1 terminie prowadzenia kolejnego etapu rekrutacji.

Po przeprowadzonym naborze, informacja o wyniku naboru zostanie niezwlocznie
upowszechniona przez zamieszczenie na tablicy ogloszen w siedzibie WUP w Rzeszowie oraz
opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) Wojewoddzkiego Urzedu Pracy
w Rzeszowie przez okres co najmniej 3 miesiecy.

........................

14.03.2018 r. Data i podpis Dyrektora)



